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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท พัฒนก์ล จ ากัด (มหาชน) 
วันพฤหัสบดีที ่27 เมษายน 2566 

ณ ห้องประชุม 3108 อาคาร 3 ชั้น 1  
เลขที ่348 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพฯ 

 
รายนามกรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม  
1.  นายปีติพงศ ์   พึ่งบญุ ณ อยธุยา ประธานกรรมการ  
   (กรรมการอิสระ)     
2.   นายแสงชยั   โชติช่วงชชัวาล รองประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการบรหิาร  
3.  นายไพโรจน ์ สญัญะเดชากลุ   กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง 
   (กรรมการอิสระ) 
4.  นางอนงคศ์ิร ิ ไชยะกลุ กรรมการ 
5.  นายปรีชา จนัทรางกรู กรรมการ และ กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง  
   (กรรมการอิสระ) 
6.   นายวีระชยั  ศรีขจร กรรมการ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
   และกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง  
   (กรรมการอิสระ) 
7.  นายภราดร จลุชาต กรรมการ, กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณา 
   ค่าตอบแทน  
8.  นางสาวนงลกัษณ ์ ศกัดาไกร กรรมการ, กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณา 
   ค่าตอบแทน 
9.  นายสเุมธ  เจียมบตุร กรรมการ 
10.  นายรงัสรรค ์ ธรรมมณีวงศ ์ กรรมการ และกรรมการบรหิาร  
11.  นายปเนต  จงวฒันา กรรมการ, รองประธานกรรมการบรหิาร และ  
   ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
12.   นางสาวณฐิยา  จงวฒันา กรรมการ 
  
 มีกรรมการบริษัทเขา้ร่วมการประชุมจ านวน 12 คน จากจ านวนกรรมการบริษัททัง้หมด 12 คน คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 
ของกรรมการบรษิัททัง้หมด ครบเป็นองคป์ระชมุ 
 
รายนามผู้สอบบัญชีทีเ่ข้าร่วมประชุม  (จ านวน 3 คน) 
1.  นางสาวกรรณิการ ์   วิภาณรุตัน ์ บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั 
2.  นางสาวคณิตา สว่างวงษ์ บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั 
3.  นางสาวกิตติยา ไตรสวุรรณ บรษิัท กรนิทร ์ออดิท จ ากดั 
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รายนามผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม  
1.  นางสาววรรณพร ตฤณวิสทุธิกลุ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารสายงานบรหิาร  
   ผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายบญัชีและการเงิน และเลขานกุารบรษิัท 
 
รายนามทีป่รึกษากฎหมายทีเ่ข้าร่วมประชุม 
1. นายกฤษดา  สภุคักนก ทนายความและที่ปรกึษากฎหมาย 

โดยที่ปรกึษากฎหมายใหเ้กียรติเป็นพยานในการนบัคะแนนเสียงในการประชมุครัง้นี ้
 
เร่ิมการประชุมเวลา 10.00 น. 
 นายปีติพงศ ์พ่ึงบญุ ณ อยธุยา ประธานกรรมการท าหนา้ที่ประธานในที่ประชมุ ไดก้ล่าวเปิดการประชมุว่าการประชมุ
จะด าเนินการไปตามระเบียบวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นที่ได้จัดส่งให้กับท่านผู้ถือหุ้นล่วงหน้า               
โดยมอบหมายใหน้างสปุราณี สินมาเกิด ท าหนา้ที่พิธีกรในท่ีประชมุ 
  
 พิธีกรไดแ้จง้ขอความร่วมมือจากทุกท่านที่เขา้ร่วมการประชุม เพื่อเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดและลดความเส่ียง
ต่อการติดเชือ้ไวรสัโควิด 19 หากท่านใดที่มีอาการป่วย หรือรูส้กึไม่สบาย ขอใหส้วมใส่หนา้กากอนามยัตลอดการประชมุ โดย
การประชุมในวันนีเ้ป็นการประชุมในรูปแบบ Physical Meeting รูปแบบเดียว ประชุมที่บริษัท พัฒน์กล จ ากัด (มหาชน) ณ หอ้ง
ประชุม 3108 อาคาร 3 ชั้น 1 เลขที่ 348 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9 แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพฯ 
 
 ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ไดก้ าหนดไวว้่า ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้ง
มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบองคป์ระชมุ 
 
 ปัจจุบัน บริษัท พัฒนก์ล จ ากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 600,243,737 บาท  ทุนช าระแลว้เป็นเงิน 600,243,737 บาท 
แบ่งเป็นหุน้สามญั จ านวน 520,756,281 หุน้  มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท และหุน้บรุมิสิทธิ จ านวน 79,487,456 หุน้ มลูค่าที่ตรา
ไวหุ้น้ละ 1 บาท 
  
 โดยองคป์ระชมุเป็นดงันี ้ 

ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง    7 ราย จ านวนหุน้สามญั 127,894,311 หุน้   
  จ านวนหุน้บรุมิสิทธิ 0 หุน้ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ    30 ราย จ านวนหุน้สามญั 256,050,345 หุน้ 
  จ านวนหุน้บรุมิสิทธิ  117,481 หุน้ 
รวมจ านวน    37 ราย นับจ านวนหุ้นได้ทัง้สิน้  384,062,137 หุ้น 

 
 คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 73.64 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 600,243,737 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามกฎหมาย  
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 ขอแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบเก่ียวกับวิธีปฏิบตัิในการออกเสียงลงคะแนนของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุดว้ย ตนเองและ
ของผูร้บัมอบฉนัทะดงันี ้

1. ในการด าเนินการประชุม ประธานที่ประชมุจะด าเนินการประชุมไปตามล าดบัวาระที่ปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุ 
ทัง้นีก้่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นที่เก่ียวขอ้ง
กบัวาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้แจง้ชื่อและนามสกลุใหท้ี่ประชมุทราบก่อนทกุครัง้ 

2. การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ คือ 
- หุน้สามญั     ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสียง  
- หุน้บรุมิสิทธิ  ใหน้บั 100 หุน้ เป็น 1 เสียง 

3. เพื่อความรวดเร็วในการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามที่ประชุมเพื่อขอมติที่ประชมุในแต่ละ
วาระ กรณีที่มีผูถื้อหุน้ท่านใด “ไม่เห็นดว้ย”  หรือ “งดออกเสียง” ขอใหท้ าเครื่องหมายในบตัรลงคะแนน แลว้ยกมือ
เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ เก็บบตัรลงคะแนน เพื่อน าคะแนนเสียง3ไปหกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมดของผูท้ี่เขา้
ประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

4. ส าหรบัผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ประชุมแทนผูถื้อหุน้ โดยผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงมติ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” 
มาในหนงัสือมอบฉนัทะไวแ้ลว้  บรษิัทฯ จะท าการบนัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวไวต้ัง้แต่ที่ผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียน
เขา้ประชมุ 

5. ในกรณีที่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดคดัคา้นหรืองดออกเสียงในแต่ละวาระ จะถือว่าที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิใน
วาระนัน้ๆ  

6. กรณีที่ผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขเครื่องหมายในช่องออกเสียงลงคะแนนในบตัรลงคะแนน ขอใหผู้ถื้อหุน้ขีดฆ่ายกเลิกให้
เหลือเพียงหน่ึงเครื่องหมาย และลงนามก ากบั  มิเช่นนัน้จะถือว่าเป็น “บตัรเสีย”   

7. การประชมุครัง้นีม้ีการก าหนดวาระการประชมุเพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาและมีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงจาก
ผูถื้อหุน้ในสดัส่วนที่แตกต่างกนัไปตามขอ้ก าหนดและกฎหมายที่เก่ียวขอ้งดงันี ้ 
7.1 วาระที่ 1-4 และ วาระที่ 6 จะตอ้งไดร้บัการลงมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูม้าประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียงในวาระ 1-4  และวาระที่ 6 นีจ้ะไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงด
ออกเสียงมารวมเป็นฐานคะแนนเสียง 

7.2 วาระท่ี 5 จะตอ้งไดร้บัการลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของเสียงทัง้หมดของผูม้าประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียงในวาระที่  5 นี ้จะนบัรวมคะแนนเสียงในบตัรเสียและงดออก
เสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

8. หลงัเสร็จสิน้การประชมุ บริษัทฯ ขอความร่วมมือ ท่านผูถื้อหุน้ทุกท่าน คืนบตัรลงคะแนนเสียงแก่บริษัทฯ ในกล่อง
รบับตัรลงคะแนนบรเิวณหนา้หอ้งประชมุ หรือ ส่งคืนใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบรษิัทเพื่อเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 
 จึงขอด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นที่ไดจ้ัดส่งให้กับท่านผู้ถือหุน้
ล่วงหนา้พรอ้มกบัเอกสารประกอบการพิจารณาในแต่ละวาระดงันี ้
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วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เม่ือวันที ่21 เมษายน 2566 
 พิธีกรไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาและรบัรองรายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2565 โดยบริษัทฯ ไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าว
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุล่วงหนา้ก่อนการประชมุแลว้ 
  
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้
แสดงความคิดเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2565 เมื่อวนัท่ี 21 เมษายน 2565 
 
 มติ   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 21 
เมษายน 2565 โดยที่ประชุมมีมติรับรองดว้ยการลงคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 383,962,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 

งดออกเสียง จ านวน 100,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 

 *ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 
 
วาระที ่2 พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการส าหรับปี 2565 และพิจารณาอนุมัติงบแสดง

ฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับปีบัญชีสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 
  พิธีกรไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับบริษัท ข้อ 32,35,36 ซึ่งก าหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจัดส่งรายงานประจ าปีของ
คณะกรรมการใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมสามัญประจ าปี และอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิน้สดุรอบบญัชีของบริษัท โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัส่งรายงานประจ าปีของคณะกรรมการส าหรบัปี 2565 
และจัดท างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ประจ าปีสิน้สุด ณ รอบปีบัญชี 2565 ในรูปแบบ 
QR Code แนบไปพรอ้มกับจดหมายเชิญประชุมให้กับผู้ถือหุ้นแล้ว โดยขอเรียนเชิญนายปเนต จงวัฒนา กรรมการ 
รองประธานกรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และนางสาววรรณพร ตฤณวิสทุธิกุล ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร
สายงานบรหิาร และผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายบญัชีและการเงิน และเลขานกุารบรษิัทเป็นผูช้ีแ้จงใหท้ี่ประชมุทราบ 
 
  นายปเนต จงวฒันา น าเสนอขอ้มลู Patkol Group New Product 2022 ใหท้ี่ประชมุทราบ สรุปดงันี ้
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  บริษัท พัฒนก์ล ไอซ ์โซลูชั่นส ์จ ากัด 
ไดม้ีการเปิดตวัผลิตภณัฑ ์ในปี 2565 จ านวน 2 รายการ คือ 
1. Patkol Smart Tube Ice Machine 
 เป็นเครื่องท าน า้แข็งหลอดอจัฉรยิะส าหรบัตลาด ประเทศไทย เปิดตวัเมื่อวนัท่ี 8 สิงหาคม 2565 
  
 ภายใตแ้นวคดิ  
 “เครื่องท าน า้แข็งหลอดอจัฉรยิะ ใชง้านงา่ยเพื่อธุรกจิที่มั่นคง” 
   
 ปัจจุบัน ลูกคา้มีการแข่งขันที่สูงขึน้ มีกฎระเบียบจากภาครฐัที่มากขึน้ และปัญหาการจัดหาแรงงานที่มี

คุณภาพ แต่ลูกคา้จะตอ้งเดินเครื่องเดินโรงงานตลอด 24 ชั่วโมง Patkol Smart Tube Ice  จะเขา้มาช่วย
แบ่งเบาภาระเหมือนซือ้เครื่องพรอ้มวิศวกรของพฒันก์ล 

  
 รุน่ท่ีขาย 

 
 
คณุสมบตั ิ

1. ใชง้านงา่ย ขณะใชก้ดแค่ 2 ปุ่ มคอื ON/OFF 

2. เครื่องสามารถแกปั้ญหาเองได ้เช่น เมื่อเครื่องหยดุฉกุเฉินไมว่่ากรณีใดๆ เมื่อกด Start เครื่องสามารถ
ตรวจสอบ วเิคราะหแ์กไ้ข ใหส้ามารถเดินเครื่องเองโดยไม่ตอ้งมชี่างที่ช  านาญ คอยดแูล  

3. มีระบบแจง้เตือนก่อนเครื่องมีปัญหา 
4. มีมาตรฐานความปลอดภยัสงู ออกแบบตามมาตรฐานการผลิตอตุสาหกรรม มอก. 3023-2563 
 
จ านวนที่ขายแลว้ในปี 2022     

 จ านวน 8 เครื่อง  (35Ax4, 100Ax3, 65Ax1) มลูค่ารวม 80 ลา้นบาท 
 

2. เครื่อง PK-80A US ส าหรบัตลาดในประเทศอเมรกิา 
เปิดตวัเมื่อวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2565 ในงาน IPIA 2022 105th Convention and Trade Show 2022 ณ 

  Las Vegas, USA  
 
ภายในใตแ้นวคิด 
“Perfect Fit For Limited Space” 
 
มีลกูคา้ตกลงจองซือ้ เครื่องแรกนีใ้นราคา USD 610,600.-  แลว้ 
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คณุสมบตั ิ
1. มาตรฐานโรงงานในประเทศสหรฐัอเมรกิามคีวามสงูระหว่าง 24 - 27 ฟตุ เครื่องที่จะขายความสงู

เครื่อง รวม Foundation ความสงู ทัง้หมดจะไม่เกิน 24 ฟตุ  
2. ลกูคา้อเมรกิาสนใจเครื่องท าน า้แข็งขนาดใหญ่ รุน่ที่นิยม คือ มี Capacity ระหว่าง 77 - 86 US ตนัต่อวนั 
 
จดุเด่น 
1. เครื่องท าน า้แขง็ก าลงัผลิตสงูที่สามารถติดตัง้ไดบ้นโรงงานมาตรฐานทั่วไปของประเทศอเมรกิา 
2. เป็นระบบ Stand Alone Unit ที่ไม่ตอ้งเพิ่ม Accumulator 
3. เครื่องที่มีประสิทธิภาพสงู กินไฟนอ้ยกวา่เมื่อเทียบกบัเครื่องขนาดเดียวกนัของประเทศอเมรกิา 
 
บริษัท ฮทีอะเวย ์จ ากดั 
Brand New 8th Generation EC8 Series  

เปิดตวัเมื่อวนัท่ี 16-18 สิงหาคม 2565 ในงาน Exhibition ARBS, Melbourne, Australia 
เจาะกลุ่มตลาดทดแทนเครื่องเกา่ในประเทศออสเตรเลีย ที่มคีวามตอ้งการมากกว่า 50 เครื่องต่อปี 
 
คณุสมบตั ิ
1. ขนาดเครื่อง หรือ Footprint เท่ากบัเครื่องเดมิ เพื่อประหยดัค่าติดตัง้ 
2. ขนส่งไดด้ว้ย 1 ตูค้อนเทนเนอร ์ลดค่าขนส่ง 
3. ออกแบบตามขอ้ก าหนดและมาตรฐานของออสเตรเลีย 

 
บริษัท เอส พาเนล จ ากดั 

แผ่นฉนวนเหล็กบาง เปิดตวัเมื่อวนัท่ี 1 สิงหาคม 2565 
1. Panel BSS 0.30 mm. PSF D1.00 ปอนดต์่อลกูบาศกฟ์ตุ 

  เพื่อตลาดหอ้งเย็นเล็ก และ Shop ที่มีความสงูไมเ่กิน 4 เมตร  
2. Panel DOB 0.30 mm. PSF D0.80 ปอนดต์่อลกูบาศกฟ์ตุ  

  เพื่อตลาดที่ตอ้งการแผ่นฉนวนราคาถกู เช่น บา้นน็อตดาวน,์ ตูค้อนเทนเนอร ์ 
 

โดยในปี 2566 มีแผนท่ีจะเปิดตวัผลิตภณัฑภ์ายใต ้Product Road Map เพื่อเพิ่มขดีความสามารถในการ

แข่งขนัทัง้ตลาดภายในประเทศและต่างประเทศ 
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 นางสาววรรณพร  ตฤณวิสุทธิกุล ชีแ้จงใหท้ี่ประชุมทราบว่างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จของบริษัทฯ  ส าหรบัรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากัด ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ             
ไดต้รวจสอบและลงนามรบัรองงบการเงินดงักล่าว พรอ้มทัง้ไดผ่้านการพิจารณาอนมุตัิจากที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ
และบรหิารความเส่ียง และคณะกรรมการบรษิัทแลว้ 
  

 ภาพรวมตวัเลขทางการเงินปี 2565 ที่ส  าคญั สรุปดงันี ้ 
หน่วย  :  ลา้นบาท 

รายการ 31 ธันวาคม 2565 
 

31 ธันวาคม 2564 
 

เพิ่มขึน้/ลดลง 
 

เพิ่มขึน้/ลดลง 
(%) 

สินทรพัยร์วม              3,926.31  4,289.12 (362.81) (8.5%) 
หนีสิ้นรวม 2,345.55 2,619.86 (274.31) (10.5%) 
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 1,554.63 1,644.48 (89.85) (5.5%) 
มลูค่าหุน้ที่เรียกช าระแลว้ 600.24 600.24 - - 
รายไดร้วม 3,070.21 3,304.56 (234.35) (7.1%) 
ก าไรสทุธิ (128.65) 98.44 (227.09) (230.7%) 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) (0.25) 0.19 (0.44) (231.6%) 

 
อตัราส่วนทางการเงินที่ส  าคญั สรุปดงันี ้ 

อัตราส่วนทางการเงนิ 
ทีส่ าคัญ 

31 ธันวาคม 2565 
(%) 

31 ธันวาคม 2564 
(%) 

เพิ่มขึน้/ลดลง 
 

ผลตอบแทนต่อสินทรพัย ์(ROA) (2.45%) 4.27% (0.07%) 
ผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้ (ROE) (8.15%) 6.11% (0.14%) 
อตัราก าไรสทุธิ (4.19%) 2.98% (0.07%) 

 
 ปี 2565 มีรายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 2,979 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2564 จ านวน 229 ลา้นบาท 
ถึงแมว้่าจะมียอดลดลงแต่สัดส่วนการขายยังคงใกลเ้คียงกับปีก่อน โดยกลุ่มที่มีสัดส่วนมากที่สุดคือ กลุ่ม Machinery for 
Food Processing System จ านวน รอ้ยละ 38 ส าหรบัสดัส่วนการขายในต่างประเทศ ปี 2565 สามารถขยายตลาดไดอ้ยู่ที่
รอ้ยละ 17 จากปีก่อนอยู่ที่รอ้ยละ 7 
  
 ก าไรขัน้ตน้ ปี 2565 อยู่ที่รอ้ยละ 16 ลดลงจากปีก่อนที่รอ้ยละ 22 ลดลงรอ้ยละ 6 คิดเป็นเงินจ านวน 224 ลา้นบาท 
โดย Machinery for Food Processing System ลดลงมากที่สดุ อยู่ที่รอ้ยละ 8 ลดลงจากปีก่อนอยู่ที่รอ้ยละ 20 ลดลงจ านวนรอ้ย
ละ 12 เนื่องจากมีโปรเจคขนาดใหญ่ที่มีความเสียหายเกิดขึน้ โดยหากน ายอดของโปรเจคที่มีความเสียหายออก งานอื่นๆ ยงัคงมี
ก าไรขัน้ตน้ไดใ้กลเ้คียงกบัปีก่อน 
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สาเหตทุี่โครงการขนาดใหญ่ขาดทุนเกิดจากราคา Material ที่มีการปรบัตวัสงูขึน้อย่างต่อเนื่องมาตัง้แต่ 2 ปีที่ผ่านมา 
- ราคาของสแตนเลส สงูขึน้จากปีก่อน จ านวนรอ้ยละ 37  
- ราคาของเหล็ก สงูขึน้จากปีก่อน จ านวนรอ้ยละ 19 
- ราคาของทองแดง สงูขึน้จากปีก่อน จ านวนรอ้ยละ 13 
- ราคาของโฟม สงูขึน้จากปีก่อน จ านวนรอ้ยละ 11 
ราคาของ Material ที่สงูขึน้ท าใหก้ารควบคุมโครงการไดไ้ม่ดีเท่าที่ควร ซึ่งมีการรบังานตัง้แต่ช่วงปลายปี 2563 

อีกทัง้ในบางช่วง Material ขาดตลาด ถึงแมจ้ะมีราคาสงูแต่จ าเป็นตอ้งซือ้ 
 
 ส าหรบัค่าใชจ้่าย จะเป็นค่าใชจ้่ายในการขายและค่าใชจ้่ายบรหิาร ซึ่งเพิ่มขึน้ทัง้ 2 ส่วน คิดเป็นจ านวนเงินที่เพิ่มขึน้ 
40 ลา้นบาท เป็นค่าใชจ้่ายในการเดินทาง เนื่องจากในปี 2564 อยู่ในช่วงของสถานการณก์ารแพร่ระบาดของเชือ้โควิด-19 จึงมี
การเดินทางนอ้ยลง แต่เมื่อสถานการณค์ลี่คลายลงในปี 2565 สามารถเดินทางติดต่อกับลูกคา้ไดเ้พิ่มขึน้จากปีก่อน ส าหรบั
ค่าใชจ้่ายทางการตลาด เพิ่มขึน้จากการที่บริษัทฯ ไดม้ีการเปิดตวัผลิตภณัฑ ์และในส่วนของค่าคอมมิชชั่น เนื่องจากบริษัทฯ มี 
Agent อยู่ในต่างประเทศเมื่อท าการซือ้ขายจึงมีค่าใชจ้่ายในส่วนนีเ้พิ่มขึน้ดว้ย 
 
 ในปี 2565 มีตน้ทนุทางการเงนิ เพิ่มขึน้ จ านวน 21 ลา้นบาท เกิดจาก Project Finance ของโครงการขนาดใหญ่
ที่มีลกัษณะเป็นสญัญาเช่า กูเ้งินมาด าเนินการก่อน ซึ่งลกูคา้จะทยอยช าระเงิน 
 
 นางสาววรรณพร  ตฤณวิสทุธิกุล แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า  บริษัทฯ ยึดถือแนวทางการด าเนินธุรกิจดว้ยความ
โปรง่ใสโดยบรษิัทฯ ไดเ้ขา้รว่มเป็นสมาชิกโครงการแนวรว่มต่อตา้นคอรปัชนัของภาคเอกชนไทย “Thailand’s Private Sector 
Collective Action Coalition Against Corruption” หรือ CAC โดยไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมต่อตา้นคอรปัชนั
ของภาคเอกชนไทย เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2564 การรบัรองดังกล่าวจะมีอายุ 3 ปี ครบก าหนดอายุการรบัรองใน วันที่ 30 
มีนาคม 2567 โดยในปี 2565 บริษัทฯ ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม “No Gift Policy” งดรบั งดใหข้องขวญั เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งใน
นโยบายป้องกนัและต่อตา้นทจุรติ 
 
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้
แสดงความคิดเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิ งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปี บญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรบัทราบรายงานประจ าปี ของคณะกรรมการส าหรบัปี  2565 และอนุมตัิ
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรบัรอบปี บญัชีสิน้สดุ ณ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งไดผ่้าน
การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ โดยที่ประชมุ
มีมติอนมุตัิดว้ยการลงคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
 
 



  

 

 

 

9/18 
 

 

 

 

 

 
เห็นดว้ย จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
*ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565  
 พิธีกรไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติ บริษัท มหาชน จ ากัด มาตรา 115 และขอ้บังคบับริษัทขอ้ 37 
ก าหนดว่า หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากก าไร โดย บรษิัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผล “ ไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 
30 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษี (ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ตามงบการเงินรวม) เวน้แต่จะมีความจ าเป็นหรือเหตุอนัสมควรท่ีไม่
สามารถจ่ายได”้ 
  
 ส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2565 บริษัทฯ มีผลขาดสทุธิจากงบการเงินรวม จ านวน 128.65 ลา้นบาท 
คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงดการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผล
การด าเนินงานปี 2565 
 
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้ปรากฏว่าไม่มี ผูถื้อหุน้
แสดงความเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงดการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565 
  
 มติ  ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิงดการจา่ยเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2565 โดยที่ประชมุ
มีมติอนมุตัิดว้ยการลงคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

เห็นดว้ย จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 

 *ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 
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วาระที ่4 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
 พิธีกรไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่าตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และ ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 

14 และ ขอ้ 32 ก าหนดไวว้่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการลาออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวน 1 ใน 3 

หรือใกลเ้คียง โดยใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุ เป็นผูอ้อกแต่อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการไดอ้ีก 

 รายชื่อกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระมีจ านวน 4 ท่าน ดงัมีรายชื่อต่อไปนี ้
1. นางอนงคศ์ิร ิ ไชยะกลุ กรรมการ 
2. นายวีระชยั  ศรีขจร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 
  ค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ 
  และบรหิารความเส่ียง 
3. นายปรีชา  จนัทรางกรู กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและ 
  บรหิารความเส่ียง 
4. นางสาวณฐิยา    จงวฒันา กรรมการ 
 

ทั้งนี ้นางอนงคศ์ิริ ไชยะกุล เมื่อครบวาระแลว้แจง้ความประสงคข์อลาออกจากต าแหน่งกรรมการ  เนื่องจาก
ปัญหาดา้นสขุภาพ 
 
 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อคัดเลือกแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้าผ่านทาง 
www.patkol.com ตัง้แต่วนัที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ผลปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคล
เขา้รบัการคดัเลือกแต่งตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ 
 
 ส าหรบัวิธีการลงคะแนนในวาระนี ้ผูถื้อหุน้จะตอ้งใชค้ะแนนที่มีทั้งหมดเพื่อเลือกกรรมการทีละคน เพื่อความ
โปรง่ใสและเป็นการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดี ซึ่งบรษิัทจดทะเบียนชัน้น าส่วนใหญ่ไดถื้อปฏิบตัิกนั จึงไดเ้รียน
เชิญกรรมการ ทัง้ 3 ท่าน ที่หมดวาระในครัง้นีอ้อกจากที่ประชมุ รวมถึงกรรมการท่ีมีส่วนไดส่้วนเสียจะท าการงดออกเสียงใน
วาระนีด้ว้ย   
 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สีย) ได้
พิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลทั้ง 3 ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มีความรู ้
ความสามารถ และประสบการณท์ี่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัทฯ สามารถที่จะช่วยพฒันางานของบริษัทฯ ได ้จึง
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งตามเดิมอีกวาระหนึ่ง ซึ่งรายละเอียดประวตัิกรรมการไดส่้งใหก้บัท่านผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาล่วงหนา้เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ 
 
 ส าหรบัวิธีการนบัคะแนนเสียงในวาระแต่งตัง้กรรมการจะใชว้ิธีลงคะแนนเป็นรายบคุคล 
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 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้แสดง
ความเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ตาม
รายละเอียดที่เสนอ 
 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติการเลือกตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระในครัง้นี ้ทั้ง 3 ท่าน 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดิมอีกวาระหนึ่งโดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

1.  นายวีระชัย ศรีขจร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และกรรมการ

ตรวจสอบและบริหารความเส่ียง (ไม่มีการถือหุน้ในบริษัท) โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติดว้ยการลงคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 384,060,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9995 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 2,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0005 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
*ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 

 
2. นายปรีชา จันทรางกูร  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง (ไม่มีการถือหุน้ใน

บริษัท) โดยที่ประชมุมีมติอนุมตัิดว้ยการลงคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน ดงันี ้  

เห็นดว้ย จ านวน 384,060,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.9995 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 2,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0005 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
*ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 
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3.  นางสาวณฐิยา จงวัฒนา กรรมการ  (ไม่มีการถือหุ้นในบริษัท ) โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติด้วยการ

ลงคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้  

เห็นดว้ย จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 

*ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 
  
วาระที ่5 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรับปี 2566 
 พิธีกรไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่าตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดัพ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดไวว้่าใหก้รรมการมี

สิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น หรือ

ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา 

 ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  เมื่อ

ค านึงถึงผลประกอบการ ผลงาน สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจ และภาวะเศรษฐกิจโดยรวมแลว้ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้

พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ปี 2566 ในวงเงินไม่เกินจ านวน 9,000,000 บาทต่อปี ซึ่ง

เท่ากับปี 2565 โดยไม่มีสิทธิประโยชนอ์ื่นๆ โดยกรรมการที่เป็นพนักงานของบริษัทจะไม่ไดร้บับ าเหน็จกรรมการและเบีย้

ประชมุ มีรายละเอียดดงันี ้

ต าแหน่ง ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง) 

ประธานกรรมการ 80,000 15,000 
กรรมการ 35,000 10,000 
ประธานกรรมการบรหิาร 20,000 12,000 
กรรมการบรหิาร 20,000 10,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง 24,000 12,000 
กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง 24,000 10,000 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 15,000 12,000 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 15,000 10,000 

 *กรรมการท่ีเป็นพนกังานของบรษิัทจะไม่ไดร้บับ าเหน็จกรรมการและเบีย้ประชมุ 
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 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้ปรากฏว่าไม่มี                 
ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน                      
คณะกรรมการส าหรบัปี 2566 ตามรายละเอียดที่เสนอ  
 
 มติ  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการส าหรับปี  2566 ตาม
รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการท่ีเสนอ โดยที่ประชมุมีมติอนุมตัิดว้ยการลงคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
 พิธีกรชีแ้จงต่อที่ประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 32 

ไดก้ าหนดไวว้่า ใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททุกปี 

โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได  ้

 คณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง และคณะกรรมการบรษิัท ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า บรษิัท กรนิทร ์
ออดิท จ ากัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ในปีที่ผ่านมามีมาตรฐานในการสอบบัญชีเป็นที่น่าเชื่อถือประกอบกับ
ค่าตอบแทนการสอบบญัชี ส าหรบัปี 2566 ที่เสนอมานัน้ เห็นว่าอยู่ในระดับที่เหมาะสมกับภาระหนา้ที่ในการสอบทานและ
ตรวจสอบงบการเงินรวมของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 
  
 คณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเส่ียง และคณะกรรมการบรษิัท ไดม้ีมติคดัเลือกบรษิัท กรนิทร ์ออดิท 
จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรบัการสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และจัดท างบการเงินประจ าปี 2566 โดยมี
รายละเอียดของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงันี ้
 1.  นายเจษฎา    หงัสพฤกษ์ เลขที่ใบอนญุาต 3759 และ/หรือ 

2.  นางสาวกรรณิการ ์   วิภาณรุตัน ์ เลขที่ใบอนญุาต 7305 และ/หรือ 
3.  นายจิโรจ     ศิรโิรโรจน ์ เลขที่ใบอนญุาต 5113 และ/หรือ 
4.  นางสาวนงลกัษณ ์   พฒันบณัฑิต เลขที่ใบอนญุาต 4713 และ/หรือ 
5.  นางสมุนา     เสนีวงศ ์ณ อยธุยา เลขที่ใบอนญุาต 5897 และ/หรือ 
6.  นายโกมินทร ์   ลิน้ปราชญา เลขที่ใบอนญุาต 3675 และ/หรือ 
7.  นายวรพล    วิรยิะกลุพงศ ์ เลขที่ใบอนญุาต 11181 และ/หรือ 
8.  นายพจน ์   อศัวสนัติชยั เลขที่ใบอนญุาต 4891 และ/หรือ 
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9.  นายวิเชียร    ปรุงพาณิชย ์ เลขที่ใบอนญุาต 5851 และ/หรือ 
10.  นางสาวกชมน    ซุ่นหว้น เลขที่ใบอนญุาต 11536 และ/หรือ 
11.  นายสพุจน ์   มหนัตชยัสกลุ เลขที่ใบอนญุาต 12794 และ/หรือ 
12.  นางสาวกญัจนว์ารทั    ศกัดิ์ศรีบวร เลขที่ใบอนญุาต 13273 และ/หรือ 
13.  นางสาวบงกชรฐั    สรวมศิร ิ เลขที่ใบอนญุาต 13512 และ/หรือ 
14.  นายธนาทิตย ์   รกัษ์เสถียรภาพ เลขที่ใบอนญุาต 13646 และ/หรือ 
15.  นายสมชาย    เลิศยงยทุธ เลขที่ใบอนญุาต 3314  

       (เป็นผูส้อบบญัชีเพิ่มเติมของบรษิัทย่อย) 
 
 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจในการตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ได้
และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 รวม 11 บริษัท  เป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 
5,736,588 บาท 
  
 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้
แสดงความคิดเห็นหรือสอบถาม ประธานฯ จึงขอเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2566 
 
 มติ   ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิแต่งตัง้ บริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ                     
ส าหรบัการสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และการจัดท างบการเงินประจ าปี 2566 ดังมีรายละเอียดของผูส้อบบัญชีรบั
อนญุาตต่อไปนี ้

1.  นายเจษฎา    หงัสพฤกษ์ เลขที่ใบอนญุาต 3759 และ/หรือ 
2.  นางสาวกรรณิการ ์   วิภาณรุตัน ์ เลขที่ใบอนญุาต 7305 และ/หรือ 
3.  นายจิโรจ     ศิรโิรโรจน ์ เลขที่ใบอนญุาต 5113 และ/หรือ 
4.  นางสาวนงลกัษณ ์   พฒันบณัฑิต เลขที่ใบอนญุาต 4713 และ/หรือ 
5.  นางสมุนา     เสนีวงศ ์ณ อยธุยา เลขที่ใบอนญุาต 5897 และ/หรือ 
6.  นายโกมินทร ์   ลิน้ปราชญา เลขที่ใบอนญุาต 3675 และ/หรือ 
7.  นายวรพล    วิรยิะกลุพงศ ์ เลขที่ใบอนญุาต 11181 และ/หรือ 
8.  นายพจน ์   อศัวสนัติชยั เลขที่ใบอนญุาต 4891 และ/หรือ 
9.  นายวิเชียร    ปรุงพาณิชย ์ เลขที่ใบอนญุาต 5851 และ/หรือ 
10.  นางสาวกชมน    ซุ่นหว้น เลขที่ใบอนญุาต 11536 และ/หรือ 
11.  นายสพุจน ์   มหนัตชยัสกลุ เลขที่ใบอนญุาต 12794 และ/หรือ 
12.  นางสาวกญัจนว์ารทั    ศกัดิ์ศรีบวร เลขที่ใบอนญุาต 13273 และ/หรือ 
13.  นางสาวบงกชรฐั    สรวมศิร ิ เลขที่ใบอนญุาต 13512 และ/หรือ 
14.  นายธนาทิตย ์   รกัษ์เสถียรภาพ เลขที่ใบอนญุาต 13646 และ/หรือ 
15.  นายสมชาย    เลิศยงยทุธ เลขที่ใบอนญุาต 13314  

 (เป็นผูส้อบบญัชีเพิ่มเติมของบรษิัทย่อย) 
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 โดยใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจในการตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทฯ ได ้และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 รวม 11 บริษัท  เป็นจ านวนเงิน
รวมไม่เกิน 5,736,588 บาท โดยที่ประชมุมีมติอนมุตัิดว้ยการลงคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
รวม จ านวน 384,062,137 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100 
*ไม่น าคะแนนเสียงจากบตัรเสียและงดออกเสียงมารวมเป็นฐานในการนบัคะแนน* 

 
วาระที ่7  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ 
 พิธีกรชีแ้จงว่าคณะกรรมการบริษัทไม่มีวาระที่จะเสนอผูถื้อหุน้พิจารณาแลว้ จึงสอบถามว่ามีผูถื้อหุน้จะเสนอ
วาระหรือสอบถามหรือไม่ 
 
 โดยมีผูถื้อหุน้มีขอ้ซกัถามดงันี ้
 นางเลิศลกัษณ ์ลีนตุพงษ์ บญุนิพทัธ ์ผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง มีค  าถามสอบถาม และนายปเนต จงวฒันา 
กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ตอบค าถามดงันี ้

1. บรษิัทฯ มีแผนงานท่ีจะด าเนินการอย่างไรเพื่อเพิ่มรายไดใ้หแ้ก่บรษิัทในปี 2566 

ตอบ ในปัจจุบันมีการพัฒนาปรับปรุง Product ใหม่ๆ โดยในอดีตที่ผ่านมา Product จะท าเป็นแบบ 
Custom Made ผลิตตามความตอ้งการของลูกค้า ซึ่งในปัจจุบันมีการออก Product ใหม่ที่เป็น 
Standard เพื่อที่จะผลกัดนัการเพิ่มประสิทธิภาพในการ Operation ของบริษัท และขยายตลาดไป
ต่างประเทศเพื่อลดผลกระทบจากความผนัผวนของเศรษฐกิจ ในช่วงตน้ปีนี ้เศรษฐกิจเมืองไทยยงั
ฟ้ืนตวัไดไ้ม่เต็มที่ แต่ทางบริษัทฯ มียอดสั่งซือ้จากประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย และออสเตรเลีย ซึ่ง
จะเห็นไดว้่าแบรนดข์องพฒันก์ล คือเครื่องท าน า้แข็ง หรืออุปกรณเ์ครื่องจกัรที่เก่ียวกบัอตุสาหกรรม
น า้แข็ง และยงัมี Product ที่เป็นแบรนดข์องบรษิัทย่อย เช่น  
- บริษัท ฮีทอะเวย ์จ ากัด เป็น Product Evaporative Condenser ส าหรบัอุตสาหกรรมเครื่องท า

ความย็น 

- บริษัท เอส พาเนล จ ากัด เป็น Product แผ่นฉนวนกันความร้อน โดยขยายตลาดไปยัง

อตุสาหกรรมก่อสรา้งดว้ย  

ในปี 2566 นี้ จะมีการเปิดตัว Product ใหม่ๆ ที่จะมาส่งเสริมแบรนดข์องพัฒน์กล และมีความ
เฉพาะเจาะจง เพื่อจะขยายตลาด 
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2. ในส่วนของตลาดในประเทศบรษิัทฯ จะด าเนินการธุรกิจอย่างไร 
ตอบ ปัจจุบันการขยายตัวของตลาดในประเทศไม่สูงมาก ซึ่งบริษัทเป็นบริษัทอันดับตน้ๆ ของ Market 

Share ทุก Product ภายในประเทศ  เพราะฉะนั้นตลาดที่บริษัทคาดหวังจะเติบโตคือตลาด
ต่างประเทศเป็นหลกั ส่วนตลาดในประเทศทางบรษิัทก าลงัพฒันา Product ใหม่ๆ อาจจะไม่ไดส้รา้ง
การเติบโตไดม้ากนกั แต่เนน้รกัษาฐานลกูคา้ของบรษิัท เนื่องจากในประเทศไทยเรามีความกา้วหนา้
กว่าต่างประเทศในแถบอาเซียน บริษัทเปิดตวัสินคา้จากเมืองไทยเพื่อที่จะรกัษาฐานลกูคา้ และใช้
เป็นพืน้ที่ในการพฒันา Product เมื่อได ้Product ที่ดี มีคุณภาพ และมีมาตรฐานแลว้ก็จะส่งออกไป
ยงัแต่ละประเทศ ซึ่งตลาดในเมืองไทยเองการเติบโตไม่มาก ดว้ยเศรษฐกิจของเมืองไทยที่ขยายตวั
ไม่สงู จึงเนน้ตลาดต่างประเทศเป็นหลกั 

3. บรษิัทฯ มีการแกไ้ขปัญหาราคา Material ที่สงูขึน้อย่างไร 

 ตอบ จากนโยบาย Standard Product  เมื่อบริษัทผลิตเครื่องจักรที่ เป็น Standard Product บริษัท
สามารถท าเรื่องของ Supply chain management, Material Planning ที่เป็นระยะยาวไดม้ากขึน้ โดย
การท า Long Term Contract กบั Supplier ได ้เพื่อลดความเส่ียงความผนัผวนราคา Material ลง  

4. มีความมั่นใจหรือไม่ว่าปี 2566 นี ้บรษิัทฯ จะมีผลประกอบการท่ีมีก าไร 

ตอบ  ทางฝ่ายจัดการมีความพยายามอย่างเต็มที่ และคิดว่ามีแนวโนม้ที่ดี แต่ดว้ยความผันผวนของ
เศรษฐกิจ ตัง้แต่ปลายปีที่แลว้ที่เริ่มจะดีขึน้ ก็มีสงครามระหว่างรสัเซีย-ยูเครน เกิดขึน้ท าใหเ้ป็น 
Factor ใหญ่ของการขึน้ราคา Material ซึ่งทางบริษัทฯ ไม่ได้ประสบปัญหาเช่นนี ้มาเป็นเวลา
ประมาณ 10 ปี เพราะ Material มีการปรบัตวัขึน้ทุกปี โดยเฉล่ียปีละ 2-5% โดยบริษัทฯ ไดม้ีการ 
Follow Price List ของคู่แข่งระดบัโลก พบว่ามีการปรบัราคาขึน้ 40-50% เพราะฉะนัน้ปีนีก้็คงตอ้ง
ดูสภาพเศรษฐกิจ ว่าจะเป็นอย่างไร เนื่องจาก Product ของบริษัทฯ ไดร้บัผลกระทบในเรื่องของ
การตดัสินใจลงทนุของลกูคา้  

 
นางนิตยา จงวิรยิพนัธ ์อาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย มีค  าถาม

สอบถาม และนายปเนต จงวฒันา กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และนางสาววรรณพร 
ตฤณวิสุทธิกุล ประธานเจา้หนา้ที่บริหารสายงานบริหาร ผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายบัญชีและการเงิน และเลขานุการบริษัท 
ตอบค าถามดงันี ้

1. จากรายงาน 56-1 One Report มีการชีแ้จงคดีฟ้องรอ้งตั้งแต่ปี 2562 ของบริษัทย่อย จึงขอทราบความ

คืบหนา้ของคดี และบรษิัทฯ ไดม้ีการทบทวนแผนป้องกนัความเส่ียงหรือไม่  

ตอบ  มีทัง้หมด 2 คดี มรีะยะเวลายาวนาน เนื่องจากจาสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้โควิด-19 ท า
ใหก้ารพิจารณาคดีถกูเล่ือนออกไป  
คดีที่ 1  ยกฟ้องไปแลว้ทัง้ 2 ศาล (ศาลชัน้ตน้ และศาลอทุธรณ)์ มีแนวโนม้ในทางบวกของคดีที่

ทางบรษิัทฯ มีความไดเ้ปรียบ 
คดีที่ 2   อยู่ในขัน้ตอนการสืบคดีของศาลชัน้ตน้ เนื่องโจทกม์ีการยื่นคดีเพิ่มเติม 
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 ในเรื่องการป้องกนัความเส่ียง เนื่องจากคดีเกิดขึน้ที่บรษิัทย่อย ความเส่ียงของคดีก็จะถกูจ ากดัอยู่
ในบรษิัทย่อยเท่านัน้  

2. กรณีหากผลการตัดสินพิจารณาคดีออกมาในแง่ลบ จ านวนเงินที่จะต้องใช้ช าระความเสียหาย จะมี

ผลกระทบกบังบการเงินรวมหรือไม่ 

ตอบ  จะมีผลกระทบกับงบการเงินรวมดว้ย เนื่องจากทั้ง 2 คดี เป็นคดีที่เก่ียวขอ้งกัน เมื่อแยกออกมา
 เป็น 2 คดี ซึ่งคดีแรกมีผลการพิจารณาตดัสินใหย้กฟ้องถือว่าเป็นสญัญาณในทางบวกกบัคดีที่ 2 

และหากบรษิัทฯ แพค้ดี หรือไดร้บัความเสียหาย มลูค่าความเสียหายจะถกูจ ากดัไม่เกินกว่าทนุจด
ทะเบียนของบรษิัทย่อย 

3. กรรมการบรษิัทส่วนใหญ่จะเป็นกรรมการในบรษิัทย่อยดว้ยหรือไม่ 

ตอบ  กรรมการบรษิัทจะเป็นกรรมการอยู่ในบรษิัทย่อยเพียงบางท่าน ไม่ใช่ส่วนใหญ่ 
4. การบริหารความเส่ียงทางดา้นการเงิน ในปัจจุบนัมีผลกระทบจากต่างประเทศและส่งผลมาถึงในประเทศ 

ท าใหแ้นวโนม้การคิดอตัราดอกเบีย้ในประเทศมีมากขึน้ จะมีผลกระทบกับทางบริษัทฯ หรือไม่และมีแผน

รองรบัอย่างไร 

ตอบ  บริษัทฯ จะไดร้บัผลกระทบในส่วนของงานเดิม ที่แบ่งงวดรบัเงินตามสัญญาเช่า นอกจากงานนี ้
แลว้การรับงานของบริษัทฯ มีการ Monitor Cash Flow ตลอดเวลา รวมทั้งก่อนที่จะรับงาน จะ
พยายามจะให ้Cash Flow เป็นบวก ถา้หากเป็นลบก็จะเป็นเพียงช่วงระยะเวลาสัน้ๆ  

 ส าหรับผลกระทบในเรื่องของอัตราดอกเบีย้ทางบริษัทฯ ก็ไดร้ับผลกระทบเช่นกัน แต่ก็ไม่ไดม้ี
ผลกระทบมากนกั จากงบการเงินของบริษัทฯ จะพบว่ามีสดัส่วนของดอกเบีย้โดยรวม ไม่เกิน 1% 
แต่ในช่วง Period ที่มีงานโครงการขนาดใหญ่จะเป็นดอกเบีย้ที่ถกูจ่ายในช่วงที่สรา้งเครื่องจกัร ซึ่ง
ในสัญญาจะไดร้ับดอกเบีย้ที่เป็นรายไดจ้ากการให้เช่าไปในอนาคตอีกประมาณ 7 ปีข้างหนา้ 
เพราะฉะนั้นดอกเบีย้ที่จ่ายออกไปก่อน ก็จะไดด้อกเบีย้ที่ทะยอยรบักลับเขา้มา ไม่ใช่การเสียไป
อย่างเดียว  

5. ขอทราบนโยบายและกลยุทธ์ที่ส  าคัญ ส าหรบัการสรา้งการเติบโตอย่างยั่งยืนขององคก์ร  และปัจจัยที่มี

ผลกระทบต่อบรษิัทฯ ทัง้ในแง่บวกและแง่ลบ อย่างมีนยัส าคญั 

ตอบ  บรษิัทฯ จะผลกัดนัการเติบโตของ Standard Product เป็นทิศทางที่จะสรา้งการเติบโตอย่างยั่งยืน 
เนื่องจากการท า Customize Machine ในรูปแบบเดิม เป็นการใชต้น้ทุนที่สงูและมีความเส่ียงใน
เรื่องของ Technical และประสิทธิภาพ  

 โดยที่ Standard Product จะถูก Localize ให้เหมาะสมแต่ละพืน้ที่ อย่างเช่น Model EC8 ของ 
บริษัท ฮีทอะเวย ์จ ากัด ท าการผลิตเพื่อส่งไปยงัประเทศออสเตรเลียเท่านัน้ เพราะฉะนัน้นโยบาย
ในเรื่องของ Product ที่ออกไปในปี 2566 นีจ้ะมี Product ออกไปอีกจ านวนหนึ่ง โดยจะ Specific 
ว่าจะ Target ประเทศ หรือ Target ตลาดต่างๆ ซึ่งส่วนนี ้จะสร้างการเติบโตอย่างยั่ งยืนได้ 
เนื่องจากทางบรษิัทฯ ไดเ้ขา้ไปสรา้งฐานของแต่ละประเทศที่ไปลงทนุไวแ้ลว้ การผลิต Model EC8 
ส่งไปขายที่ประเทศออสเตรเลียเป็นการต่อยอด เนื่องจาก บริษัทฯ ได้อยู่ในตลาดประเทศ
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ออสเตรเลีย มาประมาณ 7 ปี เป็น Significant Player มี Product 3 Model แลว้คือ EC5, EC6 
และ EC8 

 ขณะนี ้ทั่วโลกให้ความสนใจมาที่อาเซียน, เอเชีย จึงถือไดว้่าจะเป็นโอกาสในการเติบโตของ
เศรษฐกิจและในดา้นอื่นๆ ตามมาดว้ย ส าหรบัประเทศประเทศฟิลิปปินส,์ อินโดนีเซีย, มาเลเซีย มี
การเติบโตทางดา้นเศรษฐกิจสงู ขณะนีเ้ศรษฐกิจเริ่มดีขึน้ ท าใหม้ีการจบัจ่าย การใช ้การกินเริ่ม
มากขึน้ ซึ่งสญัญาณที่บ่งบอกว่าเศรษฐกิจดีขึน้ สงัเกตุไดจ้าก บริษัทฯ ได้มีการพดูคยุกบั Partner 
ที่ประเทศฟิลิปปินส ์ว่าในอดีตที่ผ่านมาประมาณ 7-8 ปีที่แลว้ การสรา้งยอดขายสามารถท าไดย้าก 
เนื่องจากประชาชนในประเทศฟิลิปปินสไ์ม่นิยมรบัประทานขา้วนอกบา้นเพราะเศรษฐกิจไม่ดี  

 ส าหรบัปัจจยัในแง่ลบ เป็นเรื่องการกีดกนัทางการคา้ บรษิัทฯ เคยประสบปัญหานี ้เช่น ในประเทศ
มาเลเซีย ซึ่งบริษัทฯ มีการจัดตั้ง Local office ในประเทศที่ไปลงทุน ซึ่งอาจจะตอ้งมี Partial 
Assembly ในกรณีที่เกิดผลกระทบจากการกีดกนัทางการคา้ 

6. คู่แข่งจากประเทศจีน มีผลกระทบกบับรษิัทฯ หรือไม่ 

 ตอบ มีผลกระทบในช่วงแรก แต่มีผลกระทบไม่มาก ซึ่งพบว่าพฤติกรรมของลกูคา้ที่ซือ้จากประเทศจีน 
ไม่ว่าอย่างไร ลกูคา้รายนัน้ก็จะไม่ซือ้จากเรา และเป็นไปในทางเดียวกนัว่า ลกูคา้ที่ซือ้จากเรา หรือ
ซือ้จากกลุ่มยโุรป ไม่ว่าอย่างไรก็จะไม่ซือ้จากประเทศจีน 

 บริษัทฯ เคยพบปัญหานี ้อยู่ 1-2 ปี ในตลาดประเทศฟิลิปปินส์ แต่ลูกค้าก็กลับมาซือ้ของเรา 
เนื่องจากสินคา้จีนไม่สามารถส่งสินคา้ที่มีคณุภาพได ้ไม่มี Food Safety อีกทัง้ไม่สามารถจดัการ
เรื่อง Service ไดด้ี ดงันัน้ ในแง่ของลกูคา้มีการแยกตลาดอย่างชดัเจน เป็นเรื่องที่บรษิัทฯ ตอ้งเนน้ย า้
ในเรื่องของคณุภาพพรอ้มบรกิารตาม Motto มาโดยตลอด 
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